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АДМИНИСТРАЦИЯ  МУНИЦИПАЛЬНОГО  ОБРАЗОВАНИЯ  «НОВОУНТЕМСКОЕ»

«ВЫЛЬ УНТЕМ» МУНИЦИПАЛ КЫЛДЫТЭТЛЭН АДМИНИСТРАЦИЕЗ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от 24 марта  2016 года         







    № 7                                                                                     д.Новый Унтем

 В соответствии со статьёй 116 Трудового кодекса Российской Федерации и постановлением Правительства Удмуртской Республики от 29 марта 2010 года №100 «О ежегодном дополнительном оплачиваемом отпуске работников исполнительных органов государственной власти Удмуртской Республики, государственных органов Удмуртской Республики, занимающих должности, не являющиеся должностями государственной гражданской службы Удмуртской Республики, а также работников исполнительных органов государственной власти Удмуртской Республики, государственных органов Удмуртской Республики, осуществляющих профессиональную деятельность по профессиям рабочих», ПОСТАНОВЛЯЮ:  



1. Утвердить Положение о порядке и условиях предоставлении ежегодного дополнительного оплачиваемого отпуска работникам Администрации муниципального образования «Новоунтемское», занимающих должности, не являющиеся должностями муниципальной службы, а также работникам Администрации муниципального образования «Новоунтемское», осуществляющих профессиональную деятельность по профессиям рабочих (прилагается).

    Глава муниципального 

    образования «Новоунтемское»




                 Д.А.Назаров
      Приложение к                                                                                                 постановлению 

                                                                                                        Администрации 
           МО «Новоунтемское»

                                                                                                       от 24  марта 2016 № 7
Положение

о порядке и условиях предоставления ежегодного дополнительного оплачиваемого отпуска  работникам Администрации муниципального образования «Новоунтемское», занимающих должности, не являющиеся должностями муниципальной службы, а также работникам Администрации муниципального образования «Новоунтемское», осуществляющих профессиональную деятельность по профессиям рабочих.

1. Настоящее Положение устанавливает порядок и условия предоставления ежегодного дополнительного оплачиваемого отпуска (далее - дополнительный отпуск) работникам Администрации муниципального образования «Новоунтемское», занимающих должности, не являющиеся должностями муниципальной службы (далее – работники), и работникам Администрации муниципального образования «Новоунтемское», осуществляющих профессиональную деятельность по профессиям рабочих (далее – рабочие).
2. Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск за выслугу лет предоставляется:

- рабочим продолжительностью не более 7 календарных дней;
- работникам продолжительностью не более 10 календарных дней, которая исчисляется из расчёта 1 календарный день за каждый проработанный год в Администрации муниципального образования «Новоунтемское»,  в органах местного самоуправления «Кезский район», исполнительных органах государственной власти Удмуртской Республики, государственных органах Удмуртской Республики (органах государственной власти и управления УАССР).

3. При исчислении общей продолжительности ежегодного оплачиваемого отпуска дополнительный отпуск суммируется с ежегодным основным оплачиваемым отпуском.

4. В случае переноса либо неиспользования дополнительного отпуска, а также увольнения рабочего или    работника, право на дополнительный отпуск реализуется в порядке, установленном законодательством Российской Федерации для ежегодных оплачиваемых  отпусков.                                                                                                                      
______________________________
Об утверждении Положения о порядке и условиях предоставления ежегодного дополнительного оплачиваемого отпуска работникам Администрации муниципального образования «Новоунтемское», занимающих должности, не являющиеся должностями муниципальной службы, а также работникам Администрации муниципального образования «Новоунтемское», осуществляющих профессиональную деятельность по профессиям рабочих.











